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Загальні положення 
 

Програма поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого 

середовища на 2025 - 2027 роки розроблена відповідно до законів України «Про 

правовий режим воєнного стану», «Про місцеві державні адміністрації», «Про 

охорону праці», указів Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 

«Про введення воєнного стану в Україні» (зі змінами), від 24 лютого 2022 року 

№68/2022 «Про утворення військових адміністрацій», на виконання 

розпорядження голови обласної державної адміністрації - начальника обласної 

військової адміністрації від 09 липня 2025 № 408 «Про Обласну програму 

поліпшення   стану    безпеки,   гігієни   праці    та виробничого    середовища на 

2025 - 2027 роки». 

Паспорт Програми наведено в додатку 1 до Програми. 

 

Мета Програми 

 

Метою Програми є комплексне розв'язання проблем у сфері охорони 

праці, формування сучасного безпечного та здорового виробничого 

середовища, мінімізація ризиків виробничого травматизму, професійних 

захворювань і аварій на виробництві, що сприятиме сталому економічному 

розвитку   та  соціальній   спрямованості,  збереженню  і  розвитку  трудового 

потенціалу. 
 

Основні завдання і заходи Програми 
 

Основними завданнями Програми поліпшення стану безпеки, гігієни 

праці та виробничого середовища на 2025-2027 роки є: 

забезпечення дотримання суб'єктами господарювання нормативно-

правових актів з питань охорони праці; 

налагодження дієвого контролю за охороною праці на всіх організаційних 

рівнях; 

забезпечення функціонування системи управління охороною праці на 

кожному підприємстві, в установі та організації; 

приведення до нормативних рівнів (обмеження впливу) шкідливих і 

небезпечних факторів на робочих місцях шляхом впровадження новітніх 

безпечних технологій, нових видів засобів індивідуального та колективного 

захисту; 

зниження виробничих ризиків, безпеки виробничих об'єктів, 

устаткування та запобігання аваріям на об'єктах підвищеної небезпеки; 

удосконалення системи навчання з охорони праці, в тому числі 

запровадження дистанційного навчання, з використанням комп'ютерних банків 

даних та нових інформаційних технологій. 

Виконання зазначених завдань сприятиме поліпшенню стану охорони 

праці, його контрольованості та прогнозованості, зменшенню кількості аварій, 

нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань. 



Заходи щодо реалізації Районної програми поліпшення стану безпеки, 

гігієни праці та виробничого середовища на 2025 - 2027 роки наведені у 

додатку 2 до Програми. 
 
 

Очікувані результати виконання Програми 
 

Виконання Програми сприятиме вирішенню проблем в сфері охорони 

праці, зокрема, дозволить скоротити соціальні та економічні втрати від 

негативних наслідків виробничого травматизму, професійної захворюваності та 

аварійності на виробництві і сприятиме сталому зростанню економіки району. 

Аналіз та моніторинг ходу виконання Програми здійснює відділ 

економіки та інфраструктури районної державної адміністрації. 

Інформація про хід виконання Програми щокварталу подається районній 

державній (військовій) адміністрації. 

 

 
 

В.о. начальника відділу  

економіки та інфраструктури  

райдержадміністрації                                                        Тетяна ЧАБАНОВА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


