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Заходи щодо реалізації  Районної програми поліпшення  

стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища на 2025 – 2027 роки 

 

№ Найменування заходу Відповідальні за виконання Термін 

виконання 

Індикатори 

1. Сприяння здійсненню організаційно-

методичного забезпечення та контролю 

за розробленням та впровадженням 

системи управління безпекою праці на 

підприємствах, в установах та 

організаціях району 

Виконавчі комітети сільських, 

селищних, міських рад 

територіальних громад 

2025-2027 

роки 

Сприятиме керованості та 

прогнозованості у сфері безпеки праці, 

якісному контролю за станом безпеки 

праці, зменшенню кількості нещасних 

випадків та аварій на виробництві 

2. Сприяння проведенню семінарів, 

конференцій, нарад з питань безпеки 

праці та соціального страхування для 

роботодавців і керівників служб 

охорони праці підприємств, організацій 

та установ усіх форм власності, 

зокрема з обговорення нових 

нормативно-правових актів з охорони 

праці та соціального страхування 

Дубенський відділ обслуговування 

громадян № 4 (сервісний центр) 

управління обслуговування 

громадян Головного управління 

Пенсійного фонду України в 

Рівненській області; відділ 

економіки та інфраструктури 

районної державної адміністрації; 

виконавчі комітети сільських, 

селищних, міських рад 

територіальних громад 

2025-2027 

роки 

Поширення нових знань, передового 

досвіду та підвищення фахового рівня 

роботодавців і спеціалістів з охорони 

праці 

3. Підготовка та висвітлення матеріалів 

про обставини та причини нещасних 

випадків, аварій на виробництві, 

передовий досвід та нові розробки і 

досягнення у сфері охорони праці в 

засобах масової інформації 

Відділ інформаційної діяльності, 

комунікацій з громадськістю та 

засобами масової інформації, відділ 

економіки та інфраструктури 

районної державної адміністрації; 

виконавчі комітети сільських, 

2025-2027 

роки 

Висвітлення інформації про стан охорони 

праці, рівень травматизму, досвіду 

роботи підприємств, установ, організацій, 

проведення профілактичних заходів, 

пропаганди здорового способу життя, 

резонансних нещасних випадків у 



селищних, міських рад 

територіальних громад 

засобах масової інформації 

4. Сприяння організації навчання з метою 

підвищення рівня знань посадових осіб 

та спеціалістів, які вирішують питання 

безпеки праці 

Відділ економіки та 

інфраструктури, відділ цифрового 

розвитку, цифрових трансформацій 

і цифровізації районної державної 

адміністрації; Дубенський відділ 

обслуговування громадян 

(сервісний центр) управління 

обслуговування громадян 

Головного управління Пенсійного 

фонду України в Рівненській 

області; виконавчі комітети 

сільських, селищних, міських рад 

територіальних громад 

2025-2027 

роки 

Підвищення фахового рівня посадових 

осіб та спеціалістів з питань безпеки 

праці установ та організацій району 

5. Створення куточків (кабінетів) з 

охорони праці, укомплектування їх 

необхідною документацією та 

технічними засобами 

Фінансове управління, служба у 

справах дітей, управління 

соціального захисту населення, 

відділ з питань освіти, культури, 

молодіжної політики  та спорту, 

відділ з питань ветеранської 

політики районної державної 

адміністрації; відповідальний за 

охорону праці районної державної 

адміністрації;  виконавчі комітети 

сільських, селищних, міських рад 

територіальних громад 

2025-2027 

роки 

Підвищення рівня знань та 

профілактичної роботи з питань охорони 

праці 

 

В.о. начальника відділу економіки  

та інфраструктури райдержадміністрації                                                                                                 Тетяна ЧАБАНОВА 


